
 
 

CITTA' DI ALBA 

(Provincia di Cuneo) 

___________ 

 

 

REGISTRO GENERALE DETERMINAZIONI  n. 1330  DEL  20 maggio 2026 

 

 

RIPARTIZIONE "SERVIZI GENERALI E DI STAFF" 

 

U.O. RISORSE UMANE 

          

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE   N.             DEL  14/05/2026 

 

OGGETTO:  Indagine Istat “Aspetti della vita quotidiana 2026”. Impegno di spesa (€.891,00)  

 

IL DIRIGENTE LA RIPARTIZIONE "SERVIZI GENERALI E DI STAFF" 

 

   Premesso che: 

 

- Come disposto da circolare Istat n.1 prot. 2777214/25, nel corso della prima parte della corrente 

annualità dovrà essere svolta l’indagine denominata “Aspetti della vita quotidiana 2026” da 

effettuarsi su di un campione composto da n.53 famiglie estratte dall’Istat residente sul territorio 

comunale per studiare le abitudini dei cittadini nell’impiego del tempo libero, le condizioni di 

salute, la partecipazione sociale e politica, l’uso delle tecnologie informatiche nonché il grado di 

soddisfazione per il funzionamento dei servizi erogati dalla P.A.; 

 

- In riferimento alla medesima occorre provvedere alla nomina del personale incaricato alla 

raccolta dei dati; 

 

- A tal riguardo il Dott.Mattia Gallo responsabile dell’UCC, sentito al riguardo la dirigente 

responsabile e visto l’esiguo numero di famiglie da intervistare, ha individuato la dipendente 

Paola Burdese “Istruttore Amministrativo” nell’ambito  dell’ufficio predetto quale rilevatrice 

della predetta indagine;   

 

- Occorre nel contempo impegnare la cifra complessiva di €.891,00 quale contributo massimo 

stimato erogabile dall’Istat a fronte della regolare effettuazione della rilevazione in oggetto, 

così come comunicato dall’Istituto stesso all’interno della succitata circolare;  

 

- La liquidazione delle spettanze verrà effettuata con successivo provvedimento dirigenziale a 

seguito accredito da parte dell’Istat del relativo contributo che verrà erogato all’ente a seguito 

regolare  validazione dei dati derivanti dall’indagine; 

 

Dato atto che l'adozione del presente provvedimento rientra nella competenza dirigenziale, ai sensi 

dell'art. 107 del Testo Unico 18/08/2000 n. 267, degli articoli 4, 16, 17 del D.Lgs. n. 165/2001 e 

s.m.i. e dell'art. 71 dello Statuto Comunale. 

 



Constatato che l’adozione del provvedimento stesso compete al sottoscritto Dirigente come 

individuato dal provvedimento del Sindaco n.31 del 01/07/2025. 

 

Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n. 123 del 19/12/2025, esecutiva ai sensi di legge, 

con la quale è stato approvato il Bilancio di previsione finanziario 2026/2028. 

 

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 522 del 24/12/2025, con la quale è stato approvato 

il Piano Esecutivo di Gestione 2026/2028, il quale attribuisce le risorse per la gestione del servizio. 

 

Visto il vigente regolamento comunale di contabilità. 

 

Visto il combinato disposto dell’art.183 del D.Lgs. n.267/2000, del D.Lgs. 118/2011 e del DPCM 

del 28/12/2011. 

 

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 148 del 26/03/2026, relativa all'approvazione del 

Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2026/2028, con particolare riferimento alle 

disposizioni in materia di anticorruzione e trasparenza. 

 

D E T E R M I N A 

 

- per le motivazioni in premessa analiticamente riportate, di incaricare la dipendente Sig.ra 

Burdese Paola, dipendente comunale di ruolo in qualità di “Istruttore Amministrativo” presso 

l’U.O. Anagrafe dell’ente individuato quale Ufficio Comunale di Censimento, in qualità di 

rilevatrice nell’ambito della rilevazione Istat “Aspetti della vita quotidiana 2026”, promossa 

dall’Istituto summenzionato con circolare n.1 prot. 2777214/25; 

 

- di impegnare al riguardo la cifra complessiva presunta di €.891,00, quale contributo presunto 

che l’Istat corrisponderà all’ente per l’effettuazione dell’indagine “Indagine Europea sulla 

Salute EHIS 2025”, nella seguente misura: 

 

IMPORTO  €.671,03 

MISSIONE  01 

PROGRAMMA  08 

TITOLO   1 

MACRO   101 

PIANO FIN.  Liv.  V. U.1.01.01.01.004  

CAPITOLO  9001/10 

BILANCIO  2026 

 

IMPORTO  €.159,70 (Cpdel) 

MISSIONE  01 

PROGRAMMA  08 

TITOLO   1 

MACRO   101 

PIANO FIN.  Liv.  V. U.1.01.02.01.001  

CAPITOLO  9001/20 

BILANCIO  2026 

 

 

 

 



IMPORTO  €.3,22 (Inail) 

MISSIONE  01 

PROGRAMMA  08 

TITOLO   1 

MACRO   101 

PIANO FIN.  Liv.  V. U.1.01.02.01.999  

CAPITOLO  9001/20 

BILANCIO  2026 

 

IMPORTO  €.57,05 (Irap) 

MISSIONE  01 

PROGRAMMA  08 

TITOLO   1 

MACRO   102 

PIANO FIN.  Liv.  V U. 1.02.01.01.001  

CAPITOLO  9001/70 

BILANCIO  2026 

- di dare atto che si provvederà alla liquidazione dei compensi con successivo provvedimento 

dirigenziale a seguito accredito di tali somme da parte dell’Istat, quale entrata da imputarsi 

come segue: 

 

TITOLO TIP. CAT. PIFI IMPORTO CAP. BILANCIO 

2 0101 2010101 V E 2.01.01.01.013 €.891,00 3300 2026 

 

- di dare atto che le somme sono impegnate nei limiti previsti dagli stanziamenti di bilancio in 

termini di cassa, che costituiscono limite per le autorizzazioni di spesa dei responsabili dei 

servizi, ai sensi dell’art. 9 del D.L. 78/09 convertito nella L. 102/09. 

 
IL DIRIGENTE LA RIPARTIZIONE 

“SERVIZI GENERALI E DI STAFF” 

Dott. Massimo NARDI 

  

   

RIPARTIZIONE RAGIONERIA, FINANZE, PROGRAMMAZIONE, C.E.D. 

 

 

 Visto di regolarità contabile, attestante la copertura finanziaria ai sensi degli artt.147 bis, 

comma 1, 153 comma 5,  183 commi 7 ed 8, del D.Lgs. 267/2000. 

  

 Alba, 

     IL DIRIGENTE  

    (Dott. Massimo TOPPINO) 

 

 

 

 
 


