
 
 

CITTA' DI ALBA 

(Provincia di Cuneo) 

___________ 

 

 

REGISTRO GENERALE DETERMINAZIONI  n. 760  DEL  19 marzo 2026 

 

 

RIPARTIZIONE "SERVIZI GENERALI E DI STAFF" 

 

U.O. RISORSE UMANE 

          

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE   N.             DEL   

 

OGGETTO:  “Indagine Europea sulla salute EHIS 2025”. Reimputazione somme esigibili nel 

corso della corrente annualità.  

 

IL DIRIGENTE LA RIPARTIZIONE "SERVIZI GENERALI" 

 

   Premesso che: 

 

- Con determinazione dirigenziale n.3421 del 18/12/2025 veniva impegnata la somma 

complessiva di €.883,50 quale contributo massimo previsto dall’Istat per l’effettuazione 

della rilevazione statistica “Indagine Europea sulla Salute EHIS 2025” 

 

- A fronte della corresponsione da parte dell’Istituto summenzionato di un acconto pari ad 

€.265,00 per la remunerazione delle attività espletate, con successiva determinazione 

dirigenziale n.223 del 28/01/2026 si è proceduto alla relativa liquidazione a favore del 

personale dipendente coinvolto; 

 

- In riferimento a quanto sopra precisato, si rende necessario reimputare la cifra presunta di 

€.618,50 quale differenza tra il contributo massimo erogabile da parte dell’Istat e quello già 

corrisposto dall’Istituto medesimo, quale somma esigibile nel corso della corrente annualità 

e nel contempo prevederne il relativo introito; 

 

Dato atto che l'adozione del presente provvedimento rientra nella competenza dirigenziale, ai sensi 

dell'art. 107 del Testo Unico 18/08/2000 n. 267, degli articoli 4, 16, 17 del D.Lgs. n. 165/2001 e 

s.m.i. e dell'art. 71 dello Statuto Comunale. 

 

Constatato che l’adozione del provvedimento stesso compete al sottoscritto Dirigente come 

individuato dal provvedimento del Sindaco n.31 del 01/07/2025. 

 

Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n. 123 del 19/12/2025, esecutiva ai sensi di legge, 

con la quale è stato approvato il Bilancio di previsione finanziario 2026/2028. 

 

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 522 del 24/12/2025, con la quale è stato approvato 

il Piano Esecutivo di Gestione 2026/2028, il quale attribuisce le risorse per la gestione del servizio. 



Visto il vigente regolamento comunale di contabilità. 

 

Visto il combinato disposto dell’art.183 del D.Lgs. n.267/2000, del D.Lgs. 118/2011 e del DPCM 

del 28/12/2011. 

 
Vista la deliberazione della Giunta Comunale n.123 del 29/03/2025, relativa all'approvazione del 

Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2025/2027, con particolare riferimento alle 

disposizioni in materia di anticorruzione e trasparenza. 

 

D E T E R M I N A 

 

- In riferimento a quanto in premessa analiticamente riportato, di provvedere alla reimputazione 

della somma complessiva di €.618,50 avente esigibilità 2026, quale contributo teorico massimo 

che verrà erogato dall’Istat per il regolare espletamento delle attività connesse Indagine Europea 

sulla salute EHIS 2025, nella seguente misura analitica:   

 

IMPORTO  €.465,81 

MISSIONE  01 

PROGRAMMA  08 

TITOLO   1 

MACRO   101 

PIANO FIN.  Liv.  V. U.1.01.01.01.004  

CAPITOLO  9001/10 

BILANCIO  2026 

 

IMPORTO  €.110,86 (Cpdel) 

MISSIONE  01 

PROGRAMMA  08 

TITOLO   1 

MACRO   101 

PIANO FIN.  Liv.  V. U.1.01.02.01.001  

CAPITOLO  9001/20 

BILANCIO  2026 

 

IMPORTO  €.2,23 (Inail) 

MISSIONE  01 

PROGRAMMA  08 

TITOLO   1 

MACRO   101 

PIANO FIN.  Liv.  V. U.1.01.02.01.999  

CAPITOLO  9001/20 

BILANCIO  2026 

 

IMPORTO  €.39,60 (Irap) 

MISSIONE  01 

PROGRAMMA  08 

TITOLO   1 

MACRO   102 

PIANO FIN.  Liv.  V U. 1.02.01.01.001  

CAPITOLO  9001/70 

BILANCIO  2026 



- di dare atto che tale somma è già stata impegnata con determinazione dirigenziale n.3421 del 

18/12/2025;  

 

- di reimputare nel contempo la connessa entrata come segue: 

 

TITOLO TIPOLOG. CAT. PIFI IMPORTO CAP BILANCIO 

2 0101 2010101 V E 2.01.01.01.013 €.618,50 3300 2026 

 

- di dare atto che le somme sono impegnate nei limiti previsti dagli stanziamenti di bilancio in 

termini di cassa, che costituiscono limite per le autorizzazioni di spesa dei responsabili dei 

servizi, ai sensi dell’art. 9 del D.L. 78/09 convertito nella L. 102/09. 

 
IL DIRIGENTE LA RIPARTIZIONE 

“SERVIZI GENERALI E DI STAFF” 

Dott. Massimo NARDI 

  

   
RIPARTIZIONE RAGIONERIA, FINANZE, PROGRAMMAZIONE, C.E.D. 

 

 Visto di regolarità contabile, attestante la copertura finanziaria ai sensi 

degli artt.147bis, comma 1, 153 comma 5,  183 commi 7 ed 8, del D.Lgs. 

267/2000 con il quale si attesta che i movimenti contenuti sono stati 

correttamente imputati agli esercizi successivi in applicazione dei nuovi principi 

contabili e producono effetti con l’entrata in vigore della variazione di bilancio 

approvata con deliberazione della Giunta Comunale n._________ del 

_______________. 
 

 Alba, lì 
               IL DIRIGENTE  

   (Dott. Massimo TOPPINO)  
 

 

 


